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Specialuddannelse for 
sygeplejersker i intensiv 
sygepleje på OUH 

 
Uddannelsen er udarbejdet og tilrettelagt 
med udgangspunkt i Bekendtgørelse nr.  
1023 af 06/09/2024 om 
specialuddannelsen for sygeplejersker i 
intensiv sygepleje, Sundheds- og 
ældreministeriet. 

 
Uddannelsen er en videreuddannelse, hvor 
sygeplejersken gennemfører en samlet 
længerevarende uddannelse på et højere 
niveau end grunduddannelsen, samt 
erhverver sig en udvidelse af den faglige 
kompetence. Uddannelsesforløbet har en 
varighed af to år på fuld tid svarende til 90 
ECTS-point. 

Formål med uddannelsen 

 
Formålet med specialuddannelsen i 
intensiv sygepleje er, at sygeplejersken 
udvider sin faglige viden, færdigheder og 
kompetencer med henblik på at varetage 
funktionsområdet for en specialuddannet 
sygeplejerske i intensiv sygepleje. 

 
De faglige kompetencer indebærer 
erhvervelse af omfattende teoretisk 
viden og kliniske færdigheder, så 
intensivsygeplejersken kan yde omsorg 
og sygepleje til intensive komplekse 
patienter og deres pårørende, samt 
indgå i et tværprofessionelt samarbejde 
omkring observation og behandling af den 
intensive patient. Ligeledes skal 
intensivsygeplejersken på baggrund af 
sine faglige kompetencer medvirke til at 
skabe udvikling inden for intensiv 
sygepleje. 
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Adgangsbetingelser 

 
Adgang til specialuddannelsen er jf. 
bekendtgørelsen § 3: 

 
• Bestået dansk eller udenlandsk 

eksamen i sygepleje på bachelorniveau, 
eller eksamen i sygepleje suppleret 
med videnskabsteori og – metode på 
diplomniveau. 

• Dansk autorisation som sygeplejerske. 
• Mindst 2 års fuldtids erhvervs 

erfaring som sygeplejerske eller 
tidsmæssigt tilsvarende. Heraf 
minimum 1½ år fra somatiske syge- 
husafdelinger. 

• Gennemført 6 måneders introduktions-
ansættelse i et intensivt afsnit. 

Ansættelsesforhold 

 
Sygeplejersken skal ansættes på 
hoveduddannelsesstedet efter 
overenskomstmæssige forhold: 

 
• Uddannelsen gennemføres som 

udgangspunkt i en fuldtidsansættelse 
med 2 årig aftale om deltagelse i 
teoriundervisning og systematisk 
klinisk uddannelse. 

• Ud fra et læringsmæssigt sigte skal 
hovedvægten være i dagtiden (kl. 7-
19) alle ugens dage i alle kliniske 
perioder 

 
Uddannelsen skal senest være afsluttet 
inden for 4 år efter påbegyndelse. 
Fraregnet er barsel og eventuelt rets- 
baseret orlov. 
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Uddannelsens struktur 
 
 

• Optag til uddannelsen foregår to gange 
årligt: 1. april og 1. oktober 

• Det formaliserede uddannelsesforløbs 
varighed er 1½ år inkl. ferie 

• Specialuddannelsens teorimodul 
indeholder 210 timers undervisning, 
der afsluttes med en teoretisk prøve 
bestående af to delprøver: En 
multiple-choice-test og en 
sygeplejecase som vurderes efter 7-
trins-skalaen. Teorimodulet afholdes i 
Middelfart 

• Den kliniske del af uddannelsen 
foregår primært i egen afdeling. 
Herudover indgår to eksterne kliniske 
perioder i henholdsvis opvågning og 
andet intensivt afsnit 

• 100 timers undervisning i den kliniske 
praksis. Indeholdende bl.a. to regionale 
undervisningsdage, seks temadage og 
simulationstræning 

• Uddannelsen afsluttes med en individuel 
skriftlig opgave, som bedømmes med 
ekstern censur efter 7-trins-skalaen. 

 
Under uddannelsen er kursisten til- 
knyttet en eller flere kliniske vejledere. De 
kliniske vejledere har ansvaret for at 
varetage den kliniske uddannelse af 
kursister i specialuddannelsen i intensiv 
sygepleje, og bidrage til et læringsmiljø der 
sikre systematisk, superviseret klinisk 
uddannelse, i henhold til 
specialuddannelsens Nationale uddannelses-
ordning og Uddannelsesplan for OUH. 

 
Kursisten må være indstillet på en del 
studieaktivitet uden for arbejdstiden. 

Uddannelsens forløb 
 

6 MÅNEDER 9 MÅNEDER 
 

9 MÅNEDER 
 

 

Et 6 måneders 

 
 

Kombineret teoretisk og klinisk uddannelsesforløb 

Introduktionsforløb 
på en intensive 
afdeling* 

indeholdende eksterne kliniske ophold i opvågningsafsnit 
(4 uger) og andet intensiv afsnit (8 uger) 

  
   

 Start uddannelse Teoriprøve Skriftlig opgave 

*Ved afslutning af introduktionsforløbet vurderes om kursisten er egnet til at indgå i det 

formelle uddannelsesforløb. 
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Hoveduddannelsessteder 
 
 

Anæstesiologisk - Intensiv Afdeling V 

ITA1, ITA2, ITA3, VITA, BRITA og NIA  
Odense Universitetshospital 
J.B. Winsløws Vej 4, 5000 Odense C 

 
Uddannelsesansvarlige: 2937 7182 / 2496 9428 

 
 

Anæstesiologisk - Intensiv Afdeling V, 
Svendborg 

ITA  
Svendborg Sygehus OUH Baagøes 
Allé 15, 5700 Svendborg 

 
Uddannelsesansvarlig: 2323 3791 
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Økonomi under og efter 
uddannelsen 

 
Kursistens ansættelsessted betaler løn 
under uddannelse, og efter gennemført 
uddannelse stiger man et løntrin, samt er 
berettiget til et pensionsgivende 
kompetencetillæg. 
Der skal forventes udgifter til studier- 
elevante fagbøger og kopiering, samt 
transport i teoriforløb og eksterne 
kliniske praktikker. 

Yderligere oplysninger 
 
 

For yderligere information om spe- 
cialuddannelsen henvises til 
RegionSyddanmarks hjemmeside for 
specialuddannelsen:  
Specialuddannelse for intensive 
sygeplejersker og til Specialuddannelsen i 
intensiv sygepleje OUH (Odense 
Universitetshospital og Svendborg 
Sygehus) Uddannelse

 
 

 

https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/karriere-og-uddannelse/specialuddannelser-for-sygeplejersker/specialuddannelse-for-sygeplejersker-i-intensiv-sygepleje
https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/karriere-og-uddannelse/specialuddannelser-for-sygeplejersker/specialuddannelse-for-sygeplejersker-i-intensiv-sygepleje
https://ouh.dk/uddannelse/afdelingsspecifikke-uddannelsessider/anaestesiologisk-intensiv-afd-v
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